Nieruchomosdci i Oplaty Lokalne Sp.z 0.0.

ul.C

Nabor na stanowisko

Zastepca kierownika Wydziatu Parkowania

(m/k/x)

Zakres obowiazkow

sprawowanie nadzoru nad wlasciwg organizacja pracy i wilasciwym wykorzystaniem
czasu pracy przez podlegtych pracownikow,

bezposredni nadzoér nad pracownikami przyjmujacymi i rozpatrujgcymi reklamacje -
nadzor procesu reklamacyjnego.

bezposrednie sprawowanie nadzoru nad obstuga kasowa wplat pieni¢znych oraz
e-sklepem,

sporzadzanie doraznej sprawozdawczosci zleconej przez bezposredniego przetozonego,
sprawowanie nadzoru nad sporzadzaniem grafikow pracy i rozliczaniem czasu pracy
podlegtych pracownikow,

biezace $ledzenie zmian w aktach prawnych dotyczacych funkcjonowania Strefy
Platnego Parkowania oraz Platnych Parkingéw Niestrzezonych,

egzekwowanie zapisOw umow wigzacych NiOL Sp. z o.0. i podmioty zewngtrzne
swiadczace ustugi zwigzane z funkcjonowaniem Strefy Ptatnego Parkowania,
sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej.

Nasze wymagania

wyksztatcenie wyzsze,

staz pracy: co najmniej rok stazu pracy na stanowisku zwigzanym z zarzadzaniem grupg
pracownicza,

wiedza w zakresie dziatalnos$ci Spotki, w szczegolnosci w zakresie funkcjonowania
Strefy Ptatnego Parkowania oraz Platnych Parkingdw Niestrzezonych,

znajomos¢ aktéw prawnych regulujacych funkcjonowanie Spotki,
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem grupg pracowniczg -

doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem,
znajomos$¢ obstugi pakietu Office (Word, Excel).

Oferujemy:
e wynagrodzenie brutto 11.000,00 zt
e stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace - pelny wymiar czasu pracy,
e $wiadczenia z ZFSS,
e dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka”,
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e nagrody jubileuszowe,
e szkolenia podnoszace kwalifikacje 1 poszerzajace wiedze,
e mozliwo$¢ przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie.
Oferty prosimy sktada¢ do dnia 15 maja 2026 roku - osobiscie (w zamknigtej kopercie) lub

listownie na adres Spotki:

wINieruchomosci i Oplaty Lokalne Sp. z o.0.

ul. Czestawa 9

71-504 Szczecin”

Z dopiskiem: Rekrutacja — Zastepca kierownika Wydziatu Parkowania .

oraz drogg elektroniczng na adres: sekretariat@niol.szczecin.pl

Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1i2 albo art. 14 ust. 1 i 2 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz.
UE L 74 z 04.03.2021, str. 35), zwanym dalej ,, RODO”, informuje Panig/Pana, Ze:
1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Prezes Zarzqdu Spotki Nieruchomosci i Optaty Lokalne
(NiOL) Sp. z o.0. z siedzibg przy ul. Czestawa 9, 71-504 Szczecin. Kontakt jest mozliwy za pomocg
telefonu: +48 91 4216336, adresu e-mail: sekretariat@niol.szczecin.pl

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi kontaktuj si¢ z Inspektorem ochrony danych poprzez adres
e-mail: iod@niol.szczecin.pl lub pod adresem wskazanym w pkt. 1

Cel i podstawy prawne przetwarzania:
Pani/Pana dane sq przetwarzane w celu realizacji umowy zawartej z NiOL lub do podjecia dziatan na Zgdanie
osoby, ktorej dane dotyczq, przed zawarciem umowy - zgodnie z art. 6 ust.1 lit. b RODO, a nastepnie w celu
wypetnienia obowigzku archiwizacji dokumentow, na podstawie przepisow ustawy zdnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 164).
Odbiorcami Pani /Pana danych osobowych mogq byc:

® instytucje upowaznione na mocy przepisow prawa w zakresie i w celach, ktore wynikajq z przepisow

powszechnie obowigzujgcego prawa,

e podmioty z ktorymi wspolpracujemy w celu realizacji obowigzkow wynikajgcych z przepisow prawa
wtym: szkolen, Swiadczen socjalnych oraz podmiotom Sswiadczgcym ustugi na rzecz NiOL
np. ochroniarskie, doradcze, audytowe,

e Pani/Pana dane mogq by¢ ponadto ujawnione podmiotom z ktorymi NiOL zawart umowe na swiadczenie
ustug serwisowych dla systemow informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Okres przechowywania danych.
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Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy
z uwzglednieniem 3 miesigcy, w ktorych Prezes NiOL ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastgpnie przez czas
wynikajgcy z przepisow o archiwizacji
Posiada Pani/Pan prawo do:

e dostegpu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopi,

e sprostowania swoich danych, jesli sq bledne (niezgodne ze stanem faktycznym),
o usuniecia danych (dotyczy tylko tych danych, ktore nie sq niezbedne z punktu widzenia przepisow prawa),

®  ograniczenia przetwarzania, przy czym przepisy odrebne mogq wylgczy¢ mozliwosé skorzystania z tego
prawa, oraz

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na niezgodne z prawem przetwarzanie Pani/Pana danych.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej
(m.in. imie, nazwisko, miejsce zamieszkania, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania
do zatrudnienia do stuzby cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Jezeli dane bedq obejmowaly szczegolne kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 2 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
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